西安交通工程学院

教职工在职攻读硕士学位服务协议书

甲方：西安交通工程学院 
    乙方：                 

乙方为甲方具有劳动关系的教职工，甲方同意      女士/先生赴境外攻读硕、博士研究生连读学位，为甲方保留劳动关系。经甲、乙双方在公平合法、平等自愿、协商一致的基础上，现就有关事宜，达成如下协议：

一、 学习期限

乙方自     年    月至    年    月在     按相关要求学习。

二、甲方权利与义务

1.入职后需在学校服务满五年，方可申请。甲方保留乙方学习期间的工作岗位、发放基本工资（最多不超过12个月的工资）和缴纳单位承担的社会保险金。

2.甲方按照学校相关规定，待乙方取得硕士毕业证及学位证（经教育部留学中心认证）返校后，报销乙方学费贰万元整，乙方自行承担剩余学费及其他费用。

3.双方约定设置服务期5年，服务期内，乙方不得提前终止劳动关系。否则应当按照本协议约定赔偿甲方包括已发放的未在岗工资、已报销的学费、未满服务期的违约金等。当服务期的结束时间晚于劳动合同期满时间时，甲方可以选择将劳动合同期限顺延至服务期满，也可以选择放弃服务期的权利，劳动合同按原期限终止。
三、乙方的权利和义务

1.乙方必须按甲方要求完成学业，遵守学籍管理规定和留学人员相关要求等各项规章制度；

2.乙方取得硕士学位证（经教育部留学中心认证）按时返校；
3.乙方需定期向甲方汇报学习情况，学期末提交学业成绩证明，中途未经甲方允许，不得擅自更改专业和学校；

4.乙方中途退学、受开除学籍处分、或因其他原因不宜继续学习未取得学位证书的、或休学、延期毕业等所产生的费用由本人承担；

5.乙方取得硕士毕业证及学位证（经教育部留学中心认证）后，10天内返回甲方报到，从获得教育部留学中心认证书之日起应在甲方服务满5年，方可申请调离。

6.若协议条款产生变动，为确保双方权益与义务能持续精准契合变动后的实际状况，甲、乙双方经协商后，乙方须遵循甲方依据相关变动情形所确定的最新要求，及时且完整地重新签订协议。
四、违约责任

1.乙方在学习期间离职或毕业后未按本协议回甲方工作或未满服务期限单方面提出解除劳动关系，应向甲方支付由甲方在其攻读学位期间报销的学费及相关费用，并需另付违约金，违约金按未服务年限×6000元计算。
2.服务期届满前，有下列情形之一，甲方提出与乙方解除劳动合同的，乙方仍应支付违约金：

（1）乙方严重违反甲方的规章制度的；

（2）乙方同时与其他用人单位建立劳动关系，对完成甲方的工作任务造成严重影响，或者经甲方提出，拒不改正的；

（3）乙方被行政拘留或者依法追究刑事责任的。

（4）劳动合同约定或者法律规定甲方可单方解除劳动合同的其他情形。
3.若一方违反本协议，另一方有权向甲方所在地劳动仲裁部门提出仲裁请求。

五、附则

1.未尽事宜双方另作约定；

2.本协议一式两份，由甲、乙双方分别保存一份，自签订之日起生效。
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