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课程考核方式改革研究项目
立项申请书






           项目类型：                           
           项目名称：                          
项目负责人：                        
项目组主要成员：    （限4人）      
           联系电话：                          
           申请日期：                          
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填 表 说 明
一、填写要求内容简明扼要，不得减少栏目、改变内容。如因篇幅原因需对表格进行调整时，应当以整页设计为原则。
二、本申请书要求打印、纸张规格用A4纸，一级标题用宋体四号加粗字，二级标题用宋体小四号加粗字，内容用宋体小四号字，于左侧装订成册。
三、封面的项目参与人（主持人除外）需按照顺序填写。
四、申报书中项目参与人限4人，签名处不得用打印字代替手签。
五、本表须经项目主持人所在单位（部门）审核，签署明确意见，签名、盖章后，纸质版一式贰份报送教务处。









	项目简况
	项目名称 
	

	
	项目类别
	

	
	课程名称
	
	课程代码
	

	
	课程属性
	
	授课面向专业
	

	
	学时/学分
	
	授课人数
	

	
	考核方式描述
	

	项目负责人
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	
	专业技术职务/
行政职务
	
	学历/学位
	

	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	
	通讯地址
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要
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简
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	时间
	课程名称
	课程属性
	授课对象
	学时

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	主要教学研究与获奖情况（含项目参与人）
	项目名称
	项目主持人
	立项时间
	结项时间
	获奖情况及时间

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	项目组主要成员
	姓名
	年龄
	职称
	行政职务
	工作单位
	主要研究领域
	承担工作
	签字

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	







	一、立项依据及目标

	1.该课程(或专业)考试考核的现状与存在问题分析(从课程性质及特点、授课内容、教学过程、教学方式、考核目的、考核内容等方面分析) ;





















	2．课程考核方式要解决的教学问题，拟采取的方法及主要特色























	3．预期成果















	二、实施方案及实施计划

	1.课程考试考核改革任务与内容; 
2.考试方式描述，以及考试方式对提升教学质量的作用和意义(该考核方式所能达到的目的) ;
3.具体实施方案(拟针对哪个年级哪个班级哪门课程实施，如何实施，时间安排等)和拟解决的关键问题; .
4.具体评分标准和评分方法:
5.考试改革可能带来的问题(如学生补考和重修等)及解决措施。

















	
三、推广价值

该考试改革方案的预期成果和效果（针对哪门课程或哪些课程取得何种考试改革成果，学生哪些方面得到锻炼，对其他同类型课程的示范带动作用等）。



















	四、经费使用计划

	





















	五、申请部门意见（是否同意申报）

	














部门负责人（签章）：           
年   月    日


	六、学校审批意见

	
















年   月    日
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